Ehrenamisagentur
Gelsenkirchen e.V.

Leitbild der Ehrenamtsagentur Gelsenkirchen e.V.

Gelsenkirchen ist eine Stadt im Wandel, die gepragt ist von Vielfalt und der Bereitschaft vieler
Menschen, Verantwortung zu bernehmen. Birgerschaftliches Engagement macht unsere Stadt
lebenswerter, starkt Gemeinschaft und schafft Perspektiven.

Seit 2006 verbindet die Ehrenamtsagentur Gelsenkirchen e.V. Menschen, Organisationen und
Unternehmen, die sich fir ein solidarisches Miteinander einsetzen. Das Netzwerk aus
Wohlfahrtsverbanden, Vereinen, Tragern, der Stadtverwaltung und engagierten Birgerinnen und
Birgern bildet die Grundlage fiir eine starke Zusammenarbeit.

Unsere Vision

Wir wiinschen uns eine Stadtgesellschaft, die den unermesslichen Wert des vielfaltigen Einsatzes der
Burgerinnen und Burger ihrer Stadt — nicht zuletzt auch als Wirtschaftsfaktor - erkennt und dessen
Forderung voranbringt.

Unsere Vision ist eine solidarische, vielféltige Stadtgesellschaft, in der Engagement selbstverstandlich
ist, alle einen Beitrag zum guten Zusammenleben leisten und das 6Offentliche Leben aktiv mitgestalten
kénnen.

Unsere Haltung

Wir handeln tberkonfessionell und parteipolitisch neutral.

Unser Handeln ist gepragt von Offenheit, Respekt und Anerkennung gegentber allen Menschen.
Vielfalt, Inklusion und Nachhaltigkeit sind fur uns zentrale Werte und wir férdern sowohl analoges als
auch digitales Engagement.

Wir vermitteln ausschlie3lich an gemeinniitzige Organisationen und achten darauf, dass durch den
Einsatz von Ehrenamtlichen keine bezahlten Arbeitsplatze gefahrdet werden. Unsere Beratung und
Vermittlung ist kostenfrei und vertraulich.

Unsere Aufgabe

Wir verstehen uns als Bindeglied zwischen Menschen, die sich engagieren mdchten, und
Einrichtungen, die Unterstutzung suchen. Wir:

e Dberaten und begleiten Burgerinnen und Burger auf ihnrem Weg ins Ehrenamt,

e unterstitzen und qualifizieren Vereine, Verbande und Organisationen in Fragen des
Engagements,

o fordern und vernetzen Initiativen, die neue Formen des Engagements entwickeln,

e beraten Firmen und Unternehmen, die gesellschaftliche Verantwortung tbernehmen
mdchten,

e setzen Impulse fiur eine Kultur der Anerkennung und Wertschatzung ehrenamtlichen
Engagements,

e beobachten Entwicklungen in der Stadtgesellschaft sowie Uberregional und bringen
Anregungen in Politik, Verwaltung und Offentlichkeit ein.

Damit tragen wir dazu bei, dass ehrenamtliches Engagement sichtbar, wirksam und zukunftsfahig
bleibt.



